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DIREZIONE GENERALE MUSEI
POLO MUSEALE REGIONALE DELLA BASILICATA

- MATERA

Determina [ . é/{ . Q/f OM %11 ﬂg 1”% 2(“8

Oggetto: Determina per il conferimento di 4 incarichi individuali per attivita di supporto tecnico in
riferimento all’intervento PON "Cultura e Sviluppo" FESR 2014-2020 asse 1-Progetto del Polo
museale della Basilicata "Futuro Remoto. Matera Basilicata 2019 — Per un sistema museale
territoriale integrato tra conservazione e innovazione: la rete dei grandi attrattori nazionali del Polo
museale Jucano” - CUP F49D 16000390006 - € 4.026.840,00.

IL DIRETTORE DEL POLO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante “Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive modificazioni, recante
“Istituzione del Ministero per i beni e le attivita culturali, a norma dell articolo 11 della L. 15
marzo 1997, n. 597, d’ora in poi Ministero;

VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004 n. 42 e successive modificazioni e integrazioni,
recante “Codice dei beni culturali e del Paesaggio”, d’ora in poi Codice

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 29 agosto 2014, n. 171 recante
“Regolamento di organizzazione del Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo, degli
uffici della diretta collaborazione del Ministro e dell’Organismo indipendente di valutazione della
performance, a norma dell’art. 16, comma 4, della legge 23 giugno 2014, n. 89. d’ora i poi
regolamento, che istituisce ai senso dell’art. 34 i poli museali regionali;

VISTO il DM 22 dicembre 2014, con allegati, che istituisce il Polo museale della Basilicata, d’ora
in poi Polo; _

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 recante “Codice dei contratti pubblici”, e
successive modifiche e integrazioni, d’ora in poi codice dei contratti;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i.;

VISTO il DPR 5 ottobre 2010 n. 207 e sm.i. per quanto ancora in vigore; (Q&



PREMESSO:

- che con decisione C (2015) 925 del 12 febbraio 2015 il PON FESR 2014-2020 "Cultura e
sviluppo" CC20141IT16RFOP001, ¢ . stato approvato dalla Commissione Europea;
- che il progetto indicato in oggetto e il relativo quadro economico di forniture e servizi per un
importo di € 4.026.840,00 ¢ stato proposto dal Direttore del Polo al Segretariato Regionale del
MiBACT per la Basilicata in data 11/02/2016;

-che il Segretariato regionale del Mibact per la Basilicata ha trasmesso il progetto all’AdG in data
12/02/2016 con nota n. 580;

- che con il Decreto delll AdG PON FESR 2014-2020 "Cultura e sviluppo" del 18/02/2016 Rep.
11/16 registrato dalla Corte dei Conti il 21/04/2016 n. 1443 si sono individuati come
ammissibili al finanziamento gli interventi presentati a seguito della circolare del Segretariato
Generale n. 28/2015, della circolare della Regione Siciliana n. 22 del 2015 e della nota dell'AdG
prot. 1205 del 28/01/2016, coerenti con le prescrizioni e i criteri di selezione del PON Cultura e
Sviluppo;

- che con nota del 05/05/ 2016 1'AdG comunicava che il progetto di cui in argomento era stato
ammesso ai finanziamenti per un totale di € 4.026.840,00 e che il beneficiario sarebbe stato il Polo;

- che in data 17/06/2016 I’ AdG e il beneficiario hanno sottoscritto il"disciplinare regolante i rapporti
per il progetto in argomento;

- che con nota del 04/07/2016 ¢ stato nominato dalla scrivente ai sensi della vigente normativa
Responsabile Unico del Procedimento 1’architetto Biagio Lafratta;

- che, andato in quiescenza I’architetto Lafratta il di 1/03/2018, con provvedimento del 30/04/2018,
la direttrice del Polo, dottoressa Marta Ragozzino, ha assunto I’incarico di Responsabile Unico del
Procedimento ai sensi della vigente normativa;

- che le spese graveranno sulle risorse del PON FESR 2014-2020 "Cultura e Sviluppo, Asse I, linea
di azione 6¢.1.b;

RILEVATO:

- che sussiste un'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno
dell'Istituto e dell' Amministrazione MIBACT, in considerazione delle competenze richieste dalle
attivita oggetto dell'avviso;

-che con nota prot. 1678 del 4/5/2018 la direttrice del Polo museale regionale della Basilicata ha
confermato le carenze dell’organico in relazione allo svolgimento dei compiti relativi all’intervento
in oggetto e ha nuovamente rappresentato 1’esigenza di pubblicare un interpello finalizzato al
reperimento di figure professionali in grado di realizzare le attivita oggetto dell’avviso;

- che a seguito della richiesta di cui sopra in data 15/5/2018 la Direzione Generale Organizzazione
del MiBACT ha emanato la circolare 150 avente a oggetto “interpello per personale diversi profili
professionali” con la quale venivano richieste n. 34 unita di personale di diversi profilo
professionali da assegnare al Polo museale regionale della Basilicata anche per I’intervento in
argomento;

- che I’interpello ha avuto esito negativo;

- che in relazione alle attivita istituzionali di questa Amministrazione ¢ necessario procedere
tempestivamente all'esecuzione degli interventi previsti per il progetto in oggetto;

- che relativamente a tali attivita ¢ stato accertato il fabbisogno di n. 4 esperti al fine di suppmtale il
gruppo di lavoro del Polo museale nelle attivita previste nel progetto;

CONSIDERATA:

- la necessita di procedere ad acquisire il necessario supporto tecnico nell' amblto del Progetto sopra
menzionato cofinanziato dai fondi europei attraverso la selezione di 4 esperti per lo svolgimento
delle attivita indicate nell'Allegato A che costituisce parte integrante della presente determina;



-~ DETERMINA

Di procedere, ai sensi del art. 7 D.1gs. 165/2001 e s. m. i a una procedura comparativa pubblica per
titoli e colloquio per il conferimento di n°® 4 incarichi, con contratto di lavoro autonomo di natura
occasionale, per lo svolgimento del Progetto PON "Cultura e Sviluppo" FESR 2014-2020, assel- -
Progetto del Polo museale della Basilicata "Futuro Remoto. Matera Basilicata 2019 — Per un
sistema museale territoriale integrato tra conservazione e innovazione: la rete dei grandi attrattori
nazionali del Polo museale lucano”. CUP F49D16000390006 - € 4.026.840,00.

Di aver accertato che ricorrano i presupposti di legge per il conferimento di tali incarichi, in quanto
come anche descritto nelle premesse:

- non ¢ possibile far fronte a tali attivita con il personale interno del Polo museale in quanto non
sono oggettivamente rinvenibili le figure professionali necessarie per la realizzazione delle attivita
in questione;

- le prestazioni sono di natura temporanea.

Di dare atto che la spesa relativa a tali contratti per un importd complessivo di € 200.000,00
(duecentomila/00) sara imputata sul PON "Cultura e Sviluppo" FESR 2014-2020, asse 1- Progetto
Polo Museale della Basilicata "Futuro Remoto. Matera Basilicata 2019 — Per un sistema museale
territoriale integrato tra conservazione e innovazione: la rete dei grandi attrattori nazionali del Polo
museale lucano”. CUP F49D16000390006 - € 4.026.840,00.

I1 Direttore
Dott.ssa Marta Ragozzino



. '//’/.//él)//«?/ P [,’%///r, A2 T‘/)//}//Wi /;//;////)////c /4/;‘/7”1_”/”
DIREZIONE GENERALE MUSEI )
POLO MUSEALE REGIONALE DELLA BASILICATA

MATERA

ALLEGATO A

INTERVENTO "FUTURO REMOTO. MATERA BASILICATA 2019 — PER UN SISTEMA
MUSEALE TERRITORIALE INTEGRATO TRA CONSERVAZIONE E INNOVAZIONE: LA
RETE DEI GRANDI ATTRATTORI NAZIONALI DEL POLO MUSEALE LUCANO”, N. 4
INCARICHL

Profilo 1A. Oggetto dell’incarico:

n. 2 Incarichi di Archeologi

Gli archeologi dovranno svolgere le seguenti attivita previste nell’Intervento:

- partecipare alla ricognizione dei beni esposti e conservati nei musei e nei depositi, propedeutica
alla progettazione ed al coordinamento dell’intervento;

- svolgere studi propedeutici all’individuazione dei beni oggetto dell’intervento;

- partecipare alla progettazione della campagna di catalogazione dei beni esposti e/o conservati in
deposito precedentemente selezionati e seguire le attivita degli incaricati esterni;

- redazione di documentazione archeologica, corredata di documentazione grafica e fotografica;

- redigere relazioni periodiche, testi scientifici per le attivita di comunicazione e divulgazione;

- collaborare con il RUP per l'organizzazione tecnica e amministrativa delle attivita.

Responsabile dell’Intervento:

dott.ssa Marta Ragozzino Rup e Direttore del Polo

Sede di svolgimento dell’incarico:

Polo Museale Regionale della Basilicata, Recinto I1 D*Addozio, 15 - 75100 Matera

Durata di ciascun incarico:

24 mesi, con presenza in sede da concordare con il responsabile del progetto.

Corrispettivo lordo per ciascun incarico:

euro 50.000,00

Requisiti minimi richiesti per ’accesso alla selezione comparativa:

a) I - laurea specialistica, o laurea magistrale, o diplomi di laurea rilasciati ai sensi della legge n.
341 del 1990, in archeologia o titoli equipollenti;

IT - diploma di specializzazione, o dottorato di ricerca, o master universitario di secondo livello di
durata biennale, in archeologia o titoli equipollenti/ o in materie attinenti alle attivita da svolgere, o
titoli equipollenti;

b) comprovata e documentata esperienza lavorativa e di ricerca nel territorio della Basilicata
oggetto dell’incarico, maturata con contratti di lavoro autonomo o subordinato, collaborazioni,
consulenze, assegni di ricerca, borse di studio, tesi di specializzazione e/o di dottorato di ricerca;

o altri incarichi assimilabili nel settore dell'archeologico oggetto dell’intervento, per un periodo
complessivo non inferiore a 18 mesi;

c) conoscenza approfondita delle collezioni e del patrimonio museale conservato nei musei
archeologici del Polo museale della Basilicata;

d) ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

Altri titoli valutabili:

¢) pubblicazioni attinenti ai temi delle attivita da svolgere;

f) comprovata esperienza in attivita di progettazione e coordinamento in settori attinenti



I’intervento;

@) ulteriori esperienze lavorative nel settore archeologico e specialmente all’interno di team di
ricerca;

h) conoscenza dei sistemi di catalogazione (Sigec, Sigec web, open data, etc);

i) conoscenze informatiche e conoscenza di tecniche di modellazione 3D per ricostruzioni virtuali di
oggetti e di siti;

1) comprovate competenze nell’ambito della progettazione condivisa e partecipata, del problem
solving e del team building che dimostrino la spiccata attitudine al lavoro di squadra.

Profilo 1B Oggetto dell’incarico:

n. 1 Incarico di Amministrativo gestionale

[’amministrativo dovra svolgere le seguenti attivita previste nell’intervento:

- predisporre bandi e gare di evidenzia pubblica, dovra istruire e predisporre gli atti di competenza

del RUP;

- coordinare e gestire le informazioni e la rendicontazione delle spese del Progetto mediante la

registrazione delle stesse su Sistema di Gestione e controllo del Programma (SGP);

- eseguire l'inserimento della documentazione tecnica, amministrativa, contabile del Progetto nella

piattaforma Community MIBACT.

Responsabile dell’Intervento:

dott.ssa Marta Ragozzino RUP e Direttore del Polo

Sede di svolgimento dell’incarico:

Polo Museale della Basilicata, recinto II D’Addozio 15, 75100 Matera

Durata dell’incarico:

24 mesi, con presenza in sede da concordare con il responsabile del progetto

Corrispettivo lordo per I’incarico:

euro 50.000,00

Requisiti minimi richiesti per I’accesso alla selezione comparativa:

a) laurea magistrale, di cui al decreto del Ministro dell’Interno n.1 del 21 novembre 2005,

appartenente ad una delle classi delle lauree specialistiche in giurisprudenza, scienze dell’economia,

scienze delle pubbliche amministrazioni, cosi come equiparate ai sensi del decreto del Ministro

dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca di concerto con il Ministro per la Pubblica

Amministrazione e I’Innovazione del 9 luglio 2009 e relativa tabella;

b) comprovata e documentata esperienza lavorativa, per un periodo complessivo non inferiore a 18

mesi, maturata con contratti di lavoro autonomo o subordinato, collaborazioni, consulenze, assegni

di ricerca, borse di studio o altri incarichi assimilabili nel settore della normativa relativa alle

acquisizioni della P.A. ed in particolare del Decreto Legisl. 50/2016; la competenza relativa alla

predisposizione di documenti contabili, alla predisposizione e cura di atti concernenti -appalti,

contratti € bandi con particolare riguardo alla preparazione di gare e bandi di evidenzia pubblica e

su piattaforma MEPA;

¢) ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

Altri titoli valutabili:

¢) pubblicazioni attinenti ai temi delle attivita da svolgere;

d) comprovata esperienza di docenza in attivita formative relative alle materie attinenti alle attivita
“da svolgere;

e) ulteriori esperienze lavorative nel settore oggetto della selezione, con particolare riguardo a

precedenti esperienze all’interno di progetti finanziati dall’Unione Europea.

f) esperienze maturate nella predisposizione di bandi e redazione di progetti nel settore dei beni

culturali.

g) comprovate competenze nell’ambito della progettazione condivisa e partecipata, del problem

solving e del team building che dimostrino la spiccata attitudine al lavoro di squadra.

Profilo 1C Oggetto dell’incarico:



n.1 Incarico di Ingegnere informatico-o esperto informatico

L’ingegnere informatico o esperto informatico dovra svolgele le seguenti attivita previste
nell’Intervento:

- indirizzare e coordinare la progettazione di ambienti e percorsi interattivi e la realizzazione di
prodotti e tecnologie specifiche (progettazione di software, di applicativi (APP) per smartphone,
tablet e interfacce web, realta aumentata) come previsto dall’intervento, che consentano di rendere
pit accessibile e gratificante la visita, conducendo il visitatore lungo un percorso di esperienza
visiva e di apprendimento.

- contribuire allo sviluppo della progettazione della piattaforma web oggetto dell’intervento;

- contribuire allo sviluppo e elaborazione di strumenti per la creazione e gestione dei metadati
derivanti dalla catalogazione delle opere d’arte e dei reperti conservati nei Musei del Polo della
Basilicata oggetto dell’intervento;

-contribuire alla definizione e applicazione di ontologie e standard per i beni culturali oggetto
dell’intervento;

- coordinare e gestire, in stretto raccordo al RUP e alla direzione dell’intervento, gli aspetti
informatici e tecnologici dello stesso, relativamente alle dotazioni p16V1816

Responsabile dell’Intervento:

dott.ssa Marta Ragozzino RUP e Direttore del Polo

Sede di svolgimento dell’incarico:

Polo Museale Regionale della Basilicata - Recinto II D*Addozio, 15 - 75100 Matera

Durata dell’incarico:

24 mesi, con presenza in sede da concordare con il responsabile del progetto

Corrispettivo lordo per I’incarico:

euro 50.000,00

Requisiti minimi richiesti per ’accesso alla selezione comparativa:

a) laurea magistrale, di cui al decreto del Ministro dell’Interno n.1 del 21 novembre 2005,
appartenente ad una delle classi delle lauree specialistiche in Ingegneria informatica o in
Informatica, cosi come equiparate ai sensi del decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca di concerto con il Ministro per la Pubblica Amministrazione e I’Innovazione del 9
luglio 2009 e relativa tabella;

b) comprovata e documentata esperienza lavorativa, per un periodo complessivo non inferiore a 18
mesi, maturata con contratti di lavoro autonomo o subordinato, collaborazioni, consulenze, assegni
di ricerca, borse di studio o altri incarichi assimilabili nel settore dell’ingegneria informatica
applicata alla conservazione, valorizzazione e comunicazione dei beni culturali, con particolare
riguardo -allo sviluppo di strumenti per la creazione e gestione di metadati e tecnologie per
I’implementazione del web semantico.

¢) ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

Altri titoli valutabili:

d) pubblicazioni attinenti ai temi delle attivita da svolgere;

e) ottima conoscenza delle tecnologie integrate web e mobile developement, laser
scanning/fotogrammetriche e topografiche; ottima conoscenza e utilizzo di software per la
realizzazione modelli 3D specificamente dedicati alla conservazione, valorizzazione e
comunicazione dei beni culturali; :

f) ulteriori esperienze lavorative nel settore oggetto della selezione, con particolare riguardo a
precedenti esperienze all’interno di progetti interdisciplinari nel campo dei beni culturali;

@) conoscenza dei sistemi di catalogazione (Sigec, Sigec web, open data, etc)

h) comprovate competenze nell’ambito della progettazione condivisa e partecipata, del problem
solving e del team building che dimostrino la spiccata attitudine al lavoro di squadra

Il Direttore
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